[bookmark: _GoBack]Р А С П И С К А   В   П О Л У Ч Е Н И И   Т Е К С ТА
                                                                 
                                                                   Обучающемуся 11 класса МОУ-СОШ ______________ 
_________________________________________________ 
(Ф.И.О.) 
 С родителями: 
Мама ___________________________________________ 
Отец ___________________________________________

Информационная справка 
по целевому обучению  

Целевое обучение в вузе — это форма получения образования, при которой абитуриент заключает договор с будущим работодателем (заказчиком). Согласно договору, студент не платит за учёбу, за него это делает заказчик. При этом он сам обязан закончить обучение по выбранному направлению, а после — отработать 3–5 лет в этой компании
Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ
«Об образовании в Российской Федерации» Статья 56. Целевое обучение «1. Гражданин, поступающий на обучение по образовательной программе среднего профессионального или высшего образования либо обучающийся по соответствующей образовательной программе, вправе заключить договор о целевом обучении с федеральным государственным органом, органом государственной власти субъекта Российской Федерации, органом местного самоуправления, юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем (далее - заказчик целевого обучения)».
Заказчиком по Договору целевого обучения является администрация Марксовского муниципального района Саратовской области. 
Работодателем по договору целевого обучения является муниципальное общеобразовательное учреждение Марксовского муниципального района Саратовской области ( МОУ-СОШ)
         Исполнителем по Договору целевого обучения является гражданин, поступивший  ВУЗ или СПО и подписавший договор о целевом обучении. 
Заказчик по Договору целевого обучения администрация Марксовского муниципального района Саратовской области предоставляет по договору целевого обучения  следующие меры социальной поддержки: 
 Решением Собрания ММР от 24.04.2025г.№ 55/500 утверждены меры социальной поддержки целевиков по образованию материального (денежного) содержания: 
- ежемесячное денежное стимулирование в сумме 5000 (пять тысяч) рублей, при наличии промежуточной аттестации оценок «хорошо» и «отлично» (при наличии оценок «удовлетворительно» ежемесячное денежное стимулирование  в сумме 4000 (четыре тысячи) рублей); 
- ежемесячную компенсацию оплаты аренды жилого помещения, в размере не более 3000 рублей (в первые три года после трудоустройства у работодателя по договору о целевом обучении в сельской местности Марксовского муниципального района), по факту предъявления гражданином документов в подтверждение оплаты аренды жилого помещения за прошедший месяц;
- ежемесячную компенсацию оплаты аренды жилого помещения, в размере не более 5000 рублей (в первые три года после трудоустройства у работодателя по договору о целевом обучении в городском поселении город Маркс), по факту предъявления гражданином документов в подтверждение оплаты аренды жилого помещения за прошедший месяц; 
- компенсацию (100%) расходов по оплате проезда к месту прохождения практики в городском поселении город Маркс или сельском населенном пункте Марксовского муниципального района и обратно к месту учебы, при предоставлении проездных документов (билетов); 
- компенсацию (100%) расходов по аренде жилого помещения в период прохождения практики у работодателя по целевому обучению в городском поселении город Маркс или в сельском населенном пункте Марксовского муниципального района, при предоставлении документов по оплате аренды жилого помещения и коммунальных расходов по окончании практики; 
- единоразовую компенсацию, в сумме 1000 (одна тысяча) рублей расходов на приобретение специализированной литературы по программам обучения, используемым в учебном процессе». 
	Решением Собрания ММР от 29.08.2024г. № 46/413 и изменениями к нему: от 27.02.2025г. № 53/483, от 27.03.2025г. № 54/491, от 24.04.2025г. № 55/500, гражданам, заключившим договор о целевом обучении в период их обучения и в месте осуществления трудовой деятельности после завершения освоения образовательной программы в месте, определенном договором о целевом обучении предоставлены меры социальной поддержки, в том числе следующие:  

	- предоставить, в период прохождения практики и в первые три года после трудоустройства у работодателя по договору о целевом обучении, безвозмездное пользование муниципальными объектами спортивного назначения, расположенными в городе Марксе и на территории Марксовского муниципального района;  

	- предоставить, в период прохождения практики и в первые три года после трудоустройства у работодателя по договору о целевом обучении, безвозмездное посещение культурных мероприятий, организуемых  муниципальными учреждениями Марксовского муниципального района ; 

	- по заявлению гражданина, администрации Марксовского муниципального района рассмотреть и решить вопрос предоставления в аренду муниципального жилого помещения в городе Марксе, с отнесением расходов по оплате коммунальных платежей на гражданина, в период прохождения практики и в первые три года после трудоустройства у работодателя по договору о целевом обучении.  


Меру социальной поддержки: ежемесячное денежное стимулирование в сумме 5000 (пять тысяч) рублей, при наличии промежуточной аттестации оценок «хорошо» и «отлично» (при наличии оценок «удовлетворительно» ежемесячное денежное стимулирование  в сумме 4000 (четыре тысячи) рублей), 
гражданин, поступивший в 2025 году начнет получать с января 2026 года по июнь 2026 года, когда принесет в комиссию по рассмотрению документов справку по итогам сданной первой сессии. 
За сентябрь-декабрь 2026 года студент будет получать меру социальной поддержки (5 тыс. руб. или 4 тыс. руб.) по итогам летней сессии. 
Мера социальной поддержки 5 тыс. руб. или 4 тыс руб. – это не стипендия и не дополнение к стипендии. Это самостоятельное решение Заказчика по договору целевого обучения: поддержать студента в период его обучения и прохождения практики. 
Оплата меры социальной поддержки: 5 тыс. руб. или 4 тыс руб.  производится из бюджета Марксовского муниципального района Саратовской области                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
 Порядок предоставления мер социальной поддержки по договору целевого обучения регулируется Положением о порядке и условиях предоставления мер социальной поддержки гражданам, заключившим с администрацией Марксовского муниципального района договор о целевом обучении по образовательной программе  в учреждениях среднего профессионального и высшего образования Саратовской области, и обязанных осуществлять трудовую деятельность после завершения освоения образовательной программы в месте, определенном договором о целевом обучении по образовательной программе, утвержденном постановлением администрации Марксовского муниципального района № 1163-н от 28.07.2025г. 
Контактное лицо: ______________________________________________________________ 
(Ф.И.О., должность, телефон)
Директор МОУ-СОШ _____________________________________________________________________________ 

Роспись обучающихся (их родителей) в получении текста Информационной справки по целевому обучению: 
	№ п/п
	Ф.И.О. (полностью) 
	Дата получения
	Личная роспись
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Обучающемуся 11 класса МОУ


-


СОШ ______________ 


 


_________________________________________________ 


 


(Ф.И.О.) 


 


 


С родителями: 


 


Мама ___________________________________________ 


 


Отец ___________________________________________


 


 


Информационная справка 


 


по 


целевому обучению  


 


 


Целевое обучение в вузе


 


—


 


это 


форма получения образования, при которой абитуриент заключает договор с 


будущим работодателем (заказчиком). Согласно договору, студент не платит за учёбу, за него это делает заказчик. 


При этом он сам обязан закончить обучение по выбранному направлению, а п


осле 


—


 


отработать 3


–


5 лет в этой 


компании


 


Федеральный закон от 29 декабря 2012


 


г. №


 


273


-


ФЗ


 


«Об образовании в Российской Федерации» 


Статья


 


56


.


 


Целевое


 


обучение 


«1. Гражданин, 


поступающий 


на


 


обучение


 


по образовательной


 


программе среднего профессионального ил


и высшего образования


 


либо


 


обучающийся


 


по соответствующей образовательной программе, 


вправе 


заключить


 


договор


 


о


 


целевом


 


обучении


 


с


 


федеральным государственным органом, органом государственной власти 


субъекта Российской Федерации, 


органом местного самоуправления


, юридическим лицом или индивидуальным 


предпринимателем (далее 


-


 


заказчик


 


целевого


 


обучения


)».


 


Заказчиком по Договору целевог


о обучения является 


администрация Марксовского муниципального 


района Саратовской области. 


 


Работодателем по договору целевого обучения является 


муниципальное общеобразовательное учреждение 


Марксовского муниципального района Саратовской области ( МОУ


-


СОШ)


 


         


Исполнителем по Договору целевого обучения является гражданин, поступивший  ВУЗ или СПО и подписавший 


договор о целевом обучении. 


 


Заказчик по Договору целевого обучения 


администрация Марксовского муниципального района 


Саратовской области 


предоставляет по договору целевого обучения  следующие


 


меры социальной поддержки: 


 


 


Решением Собрания ММР от 24.04.2025г.№ 55/500 утверждены меры социальной поддержки целевиков по 


образованию материального (денежного) содержания: 


 


-


 


ежемесячное денежное ст


имулирование в сумме 5000 (пять тысяч) рублей, при наличии промежуточной 


аттестации оценок «хорошо» и «отлично» (при наличии оценок «удовлетворительно» ежемесячное денежное 


стимулирование  в сумме 4000 (четыре тысячи) рублей); 


 


-


 


ежемесячную компенсацию оп


латы аренды жилого помещения, в размере не более 3000 рублей (в первые три 


года после трудоустройства у работодателя по договору о целевом обучении в сельской местности Марксовского 


муниципального района), по факту предъявления гражданином документов в под


тверждение оплаты аренды жилого 


помещения за прошедший месяц;


 


-


 


ежемесячную компенсацию оплаты аренды жилого помещения, в размере не более 5000 рублей (в первые три 


года после трудоустройства у работодателя по договору о целевом обучении в городском поселе


нии город Маркс), по 


факту предъявления гражданином документов в подтверждение оплаты аренды жилого помещения за прошедший 


месяц; 


 


-


 


компенсацию (100%) расходов по оплате проезда к месту прохождения практики в городском поселении 


город Маркс или сельском н


аселенном пункте Марксовского муниципального района и обратно к месту учебы, при 


предоставлении проездных документов (билетов); 


 


-


 


компенсацию (100%) расходов по аренде жилого помещения в период прохождения практики у работодателя 


по целевому обучению в го


родском поселении город Маркс или в сельском населенном пункте Марксовского 


муниципального района, при предоставлении документов по оплате аренды жилого помещения и коммунальных 


расходов по окончании практики; 


 


-


 


единоразовую компенсацию, в сумме 1000 (одн


а тысяча) рублей расходов на приобретение 


специализированной литературы по программам обучения, используемым в учебном процессе». 


 


Решением Собрания ММР от 29.08.2024г. № 46/413 и изменениями к нему: от 27.02.2025г. № 53/483, от 


27.03.2025г. № 54/491, от 2


4.04.2025г. № 55/500


, 


гражданам, заключившим договор о целевом обучении


 


в период 


их обучения и в месте осуществления трудовой деятельности после завершения освоения образовательной программы 


в месте, определенном договором о целевом обучении предоставлены 


меры социальной поддержки, в том числе 


следующие:  


 


-


 


предоставить, в период прохождения практики и в первые три года после трудоустройства у работодателя по 


договору о целевом обучении, безвозмездное пользование муниципальными объектами спортивного назна


чения, 


расположенными в городе Марксе и на территории Марксовского муниципального района;  


 




1     Р А С П И С К А   В   П О Л У Ч Е Н И И   Т Е К С ТА                                                                                                                                           Обучающемуся 11 класса МОУ - СОШ ______________    _________________________________________________    (Ф.И.О.)      С родителями:    Мама ___________________________________________    Отец ___________________________________________     Информационная справка    по  целевому обучению       Целевое обучение в вузе   —   это  форма получения образования, при которой абитуриент заключает договор с  будущим работодателем (заказчиком). Согласно договору, студент не платит за учёбу, за него это делает заказчик.  При этом он сам обязан закончить обучение по выбранному направлению, а п осле  —   отработать 3 – 5 лет в этой  компании   Федеральный закон от 29 декабря 2012   г. №   273 - ФЗ   «Об образовании в Российской Федерации»  Статья   56 .   Целевое   обучение  «1. Гражданин,  поступающий  на   обучение   по образовательной   программе среднего профессионального ил и высшего образования   либо   обучающийся   по соответствующей образовательной программе,  вправе  заключить   договор   о   целевом   обучении   с   федеральным государственным органом, органом государственной власти  субъекта Российской Федерации,  органом местного самоуправления , юридическим лицом или индивидуальным  предпринимателем (далее  -   заказчик   целевого   обучения )».   Заказчиком по Договору целевог о обучения является  администрация Марксовского муниципального  района Саратовской области.    Работодателем по договору целевого обучения является  муниципальное общеобразовательное учреждение  Марксовского муниципального района Саратовской области ( МОУ - СОШ)             Исполнителем по Договору целевого обучения является гражданин, поступивший  ВУЗ или СПО и подписавший  договор о целевом обучении.    Заказчик по Договору целевого обучения  администрация Марксовского муниципального района  Саратовской области  предоставляет по договору целевого обучения  следующие   меры социальной поддержки:      Решением Собрания ММР от 24.04.2025г.№ 55/500 утверждены меры социальной поддержки целевиков по  образованию материального (денежного) содержания:    -   ежемесячное денежное ст имулирование в сумме 5000 (пять тысяч) рублей, при наличии промежуточной  аттестации оценок «хорошо» и «отлично» (при наличии оценок «удовлетворительно» ежемесячное денежное  стимулирование  в сумме 4000 (четыре тысячи) рублей);    -   ежемесячную компенсацию оп латы аренды жилого помещения, в размере не более 3000 рублей (в первые три  года после трудоустройства у работодателя по договору о целевом обучении в сельской местности Марксовского  муниципального района), по факту предъявления гражданином документов в под тверждение оплаты аренды жилого  помещения за прошедший месяц;   -   ежемесячную компенсацию оплаты аренды жилого помещения, в размере не более 5000 рублей (в первые три  года после трудоустройства у работодателя по договору о целевом обучении в городском поселе нии город Маркс), по  факту предъявления гражданином документов в подтверждение оплаты аренды жилого помещения за прошедший  месяц;    -   компенсацию (100%) расходов по оплате проезда к месту прохождения практики в городском поселении  город Маркс или сельском н аселенном пункте Марксовского муниципального района и обратно к месту учебы, при  предоставлении проездных документов (билетов);    -   компенсацию (100%) расходов по аренде жилого помещения в период прохождения практики у работодателя  по целевому обучению в го родском поселении город Маркс или в сельском населенном пункте Марксовского  муниципального района, при предоставлении документов по оплате аренды жилого помещения и коммунальных  расходов по окончании практики;    -   единоразовую компенсацию, в сумме 1000 (одн а тысяча) рублей расходов на приобретение  специализированной литературы по программам обучения, используемым в учебном процессе».   

Решением Собрания ММР от 29.08.2024г. № 46/413 и изменениями к нему: от 27.02.2025г. № 53/483, от  27.03.2025г. № 54/491, от 2 4.04.2025г. № 55/500 ,  гражданам, заключившим договор о целевом обучении   в период  их обучения и в месте осуществления трудовой деятельности после завершения освоения образовательной программы  в месте, определенном договором о целевом обучении предоставлены  меры социальной поддержки, в том числе  следующие:    

-   предоставить, в период прохождения практики и в первые три года после трудоустройства у работодателя по  договору о целевом обучении, безвозмездное пользование муниципальными объектами спортивного назна чения,  расположенными в городе Марксе и на территории Марксовского муниципального района;    

